Métier is een adviesbureau met vestigingen in Zwolle en
Assen. Met een hecht team van zes praktisch ingestelde,
academisch geschoolde specialisten ondersteunen wij
MKB-ondernemers in Noordoost-Nederland. Onze kracht
ligt in het meedenken vanuit betrokkenheid en
deskundigheid en dat op een pragmatische ‘MKB-wijze’.

Zo leveren wij, voor een echt lage fee,

Métier B.V. Zwolle

maatwerkoplossingen waar u om vraagt.

Interesse? Bel voor het maken van een afspraak.

Testen - heb ik de juiste kandidaat voor de vacature? Wat motiveert mijn personeel? Maak ik

optimaal gebruik van de kwaliteiten van mijn medewerkers? Coachen en outplacement- waar
ben ik goed in? Waar krijg ik energie van? Zit je op je plek in je huidige functie of is het tijd
voor een volgende stap? Métier begeleidt bedrijven en medewerkers daarbij op een

1. Testen

* Keuze uit kort of compleet testprogramma met
rapportage over het niveau, de competenties en de
drijfveren van een kandidaat

2. Loopbaancoaching

* Loopbaancheck: voor iedereen die kort en krachtig wil
sparren over loopbaanvragen

« Persoonlijke oriéntatie: uitgebreid of kort traject met
gesprekken, testen en opdrachten

« Sollicitatiebegeleiding: vertaalslag naar de
arbeidsmarkt met maatwerkbegeleiding

Of u kort wilt sparren of de diepte in gaat: bij Métier
boort u uw talenten aan! Loopbaancheck vanaf € 295,-.

3. Outplacement

* Uw unieke aanbod vertalen naar een professioneel
profiel en een krachtig cv

* Praktische begeleiding bij het vinden van uw
droombaan

* Door rollenspelen, inzicht in interviewtechnieken en

een goede voorbereiding staat u in uw kracht

Doe uw voordeel met onze arbeidsmarktkennis en

werving & selectie-ervaring.
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Nadja Ottens, opgegroeid in
Emmen, studeerde Engels aan de
Rijksuniversiteit Groningen. Na
het afronden van haar studie
heeft zij werkervaring opgedaan
als intercedente en als search
consultant bij Twijnstra Gudde.
Na het afronden van de post-HBO
opleiding tot loopbaancoach en
mobiliteitsadviseur is zij zich
gaan verdiepen in
loopbaanvraagstukken. Bij Métier
houdt Nadja zich als adviseur,
naast werving & selectie,
voornamelijk bezig met
loopbaancoaching en
—begeleiding.

Wilt u meer informatie of een
afspraak maken? Neem dan
contact op met Nadja Ottens via
telefoonnummer 038-4528833 of
info@metier.nl.

Werving & Selectie

Personeelsontwikkeling

Procesverbetering
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